
 
主辦單位：東元科技文教基金會、台灣外展教育發展基金會、樹谷文化基金會 

協辦單位：嘉義、雲林、台東、屏東縣政府教育處、國立臺東大學附屬體育高級中學 

參加對象：中、小學教師(含校長、主任)。 

2015年度計畫： 

報名辦法：即日起至6/25(一)前至本基金會首頁「報名專區」點選「遠征式學習教學工作坊」 

             進行報名，或洽「全國教師在職進修網」報名。  

報名事項： 1.免費報名。 

             2.全程參與「體驗課程工作坊」的教師，核發研習時數14小時。 

             3.全程參與「進階課程工作坊」的教師，核發研習時數25小時。 

             4.全程參與「國際研討會」的教師，核發研習時數3小時。 

             5.全程參與「國際研討會工作坊」的教師，核發研習時數9小時。 

             4.本活動的課程、訓練及進階課程費用全數由「東元科技文教基金會」支持， 

進階課程之住宿費用，有以下房型可選擇: 

(1)10 人通鋪:免費 

(2)四人房:1,600/晚 

(3)雙人房:1,300/晚 

(4)單人房:1,100/晚 

子計畫目標與課程內容：     

※教師推廣 

1.計畫目標: 

(1)體驗課程工作坊:  

 a.由活動中帶領教師進入體驗 

    式學習的氛圍。 

 b.讓教師體會遠征式學習在教 

    學上發展的遠景與效益。 

 c.讓教師體驗「團隊發展-體驗 

    學習」之課程的執行與帶領方 

    式。 

計畫項目 場次 日期 地點 名額 對象 

體驗課程工作坊  

嘉義場 1/29-30 創新學院 115名 

對「遠征式學習」有興趣的教師 

雲林場 7/13-14 虎尾國小 120名 

台東場 7/21-22 
國立臺東大學附屬 

體育高級中學 
120名 

屏東場 8/17-18 和平國小 120名 

進階課程工作坊 ─ 8/20-22 台南樹谷園區 50名 上過2014&2015體驗課程的教師 

校園深耕輔導 海端國中 

永安國小 

瑞源國小 

5/24-25 

9-11月 

海端國中 

永安國小 

瑞源國小 ─ 「校園深耕輔導學校」教師 

校園深耕 發表會 11月 教育部 

國際研討會 ─ 7/04上午 
台灣大學 

博雅教學館 

202教室 

200名 ※由於主講者Jennifer Seydel因

故無法於七月來台，國際研討會暨

工作坊取消辦理，目前正協調其他

時間來台的可能性。 
國際研討會工作坊 ─ 7/04--05 100名 

http://tecofound.org.tw/workshop/2015/


(2)進階課程工作坊: 

 a.親自設計與帶領體驗活動，同時透過講師的協助建立自己的引導技巧風格。 

 b.指導教師了解各項「遠征式學習」教學與引導方法，建立引導式主題教學與學科整 

    合的課程設計與發展能力。 

 c.指導教師實施「遠征式學習」教學模式，促進學生學習興趣，發展尋找問題，追求 

    新知，應用知識，解決問題及發揮創意的能力。 

2.課程內容： 

(1)提供「做中學」體驗式訓練，強調深度引導， 重實踐的團隊訓練課程。 

(2)運用課程之具體活動設計，幫助培養對於團隊工作動力之認知與瞭解，增強自身參與 

   工作貢獻的認知。 

(3)透過訓練員以「引導討論技術」（FacilitationSkill）帶領參與之成員，進行分享討 

   論(Debrief)，引導成員自我察覺與反思，同時幫助成員瞭解自己的行為，影響整個 

   團隊的動力。 

(4)經由「經驗學習圈」（Experiential Learning Cycle）的學習循環，由具體設計的活 

   動中，讓參與者沈浸在因體驗而獲得知識的體驗情景中，透過概念化及類比的過程， 

   將經驗移轉到真實的生活情境。 

(5)強調體驗活動的目的：「跳出制式框框」 

  （thinking out of the box）的思考。 

   理解體驗活動為何能有效破除個人本位 

   主義及部門藩籬，降低參與者個人色 

   彩。有效協助課程訓練員建構帶領體驗 

   活動引導者所需之技能。 

(6)學習運用團隊分享模式，建構協助參與 

   者連續性經驗及面對改變態度的技巧。 

2.課程安排： 

 

【進階課程】 

       日期 

時間 
8/20 

       日期 

時間 
8/21 

08:30-09:00 學員報到 09：00 
| 

12：00 1. 引導員的 Debrief 技術 09：00 
| 

12：00 

領導回饋模式 

領導回饋程序 
12:00-13:00 午餐 12:00-13:00 午餐 

13：00 
| 

17：00 

領導回饋內容 

1. 領導回饋心態 

13：00 
| 

17：00 
ELS 核心實務-基本原則 

17:00-18:00 晚餐 17:00-18:00 晚餐 
18:00-20:00 

引導員角色扮演 
18:00-20:00 

ELS 核心實務-課程 

      日期 

時間 
8/22 

08:30-09:00 學員報到 
09：00 

| 
12：00 

ELS 核心實務-教學 

12:00-13:00 午餐 

13：00 
| 

17：00 
ELS 核心實務-評量 

17:00- 賦歸 
※以上課程內容將根據當天團隊狀況進
行適宜之調整。 

 



【體驗課程】 

       日期 

時間 

1/29、7/13 

7/21、8/17 

       日期 

時間 

1/30、7/14 

7/22、8/18 
08:30-09:00 學員報到  

09：00 
| 

12：00 

2. 1.團隊發展階段 

3. 2.團隊決策力 

4. 3.團隊發展概論 

09：00 
| 

12：00 

1. 1.建立團隊基礎 

2. 2.體驗教育三哲學 

3.體驗教育歷史 
12:00-13:00 午餐 12:00-13:00 午餐 

13：00 
| 

17：00 

2. 1.跳脫框架思考 

3. 2.建立開明的態度 

4. 3.團隊問題解決 

5. 4.經驗學習圈理論 

13：00 
| 

17：00 

1. 1.團隊技能發展 

2. 2.團隊建立整合 

3. 3.整合團體動能 

17:00- 賦歸 17:00- 賦歸 
※以上課程內容將根據當天團隊狀況進行適宜之調整。 

 

 

※校園深耕輔導:  

 

東元科技文教基金會與台灣外展教育基金會共同遴選教學資源較不足地區、有意願實施

遠征式學習的學校，進行入校輔導。輔導的內容包含： 

1.建立教師對遠征式學習的概念。 

2.協助教師進行課程內容設計。 

3.協助教師轉變教學方法並建立自己的引導討論風格。 

 

 

※教學研討會:  

(※由於主講者Jennifer Seydel因故無法於七月來台，國際研討會暨工作坊取消辦理，目前正

協調其他時間來台的可能性。) 

   邀請美國遠征式學習的School Designer : Jennifer Seydel來台，藉由研討會為台灣教師

介紹美國的執行及推展經驗，並透過「工作坊」進行深度的教學分享，積極汲取國際經驗。期待

台灣的遠征式學習能與國際接軌。 

研討會主題:教育需要翻轉嗎？看美國遠征式學習系統是怎麼做！ 

研討會的內容：1.主題式學習與探究式學習如何翻轉教學？ 

2.如何用主題式與探究式教學來帶動教學的翻轉！ 

3.如何將學習的機會還給學生！ 

活動時間：國  際  研  討  會：7/04(六) 9:00-12:00 

           國際研討會工作坊 :7/04(六)14:00-17:00， 7/05(日)9:00-17:00 



講師簡介：Jennifer Seydel  

現任：綠色學校（Green school）國家網絡 執行長 

經歷：1.遠征式學習學校 school designer 

      2.威斯康星州埃奇伍德學院 麥迪遜分校 副教授  

      3.密蘇里大學 堪薩斯分校 副教授 

學歷：安蒂奧克 新英格蘭大學 環境學博士 

專長研究：1.科學與教育的研究發展 

          2.綠色學校課程設計與發展 

          3.社區資源結合學校教學研究 

講師介紹-台灣外展教育基金會 廖炳煌執行長 

1964年出生，在34歲那一年(1997年)，導入Project  

Adventure 及建立TA(Team Adventure)，與引進外展教育

系統；2008年，成立了台灣外展教育(Outward Bound)基

金會，加入外展國際的大家庭；十七年來，廖炳煌執行長

把探索教育的觀念與做法，引介給兩岸的教育界，並每年

出席美國 Expeditionary Learning 研討會，深入探究

「遠征式學校(ELS)」的教育理念。 

 

 

 

 

 

 

 

 

─讓教育可以竟「學以致用」之功─ 


